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市立釧路総合病院

Doctor-Heli

病院への交通アクセス

釧路駅からの交通
●釧路バス…所要時間  約10分（市立病院下車）

 ２番 若草団地線
 12番 文苑公住線（緑ケ岡経由）
 17番 白樺線（湖陵高校経由）
 30番 昆布森線
 55番 南北線（第２若草経由）

●タクシーご利用の場合…所要時間  約８分

他方面からのバス利用
●釧路バス

 26番 霧多布線
 100番 イオン線
特急ねむろ号…釧路（市立病院）⇔根室
●阿寒バス

鶴居線・幌呂線
市立病院 ⇔ 釧路駅 ⇔ 湿原展望台 ⇔ 鶴見台 ⇔ 鶴居村 ⇔ 新幌呂

阿寒本町線・リフレ線・鶴野線
市立病院 ⇔ 釧路駅 ⇔ 動物園 ⇔ 山花温泉リフレ ⇔ 阿寒町

釧路羅臼線・釧路標津線・ウトロ線
市立病院 ⇔ 釧路駅 ⇔ 中標津町 ⇔ 標津町 ⇔ 羅臼町 ⇔ ウトロ

Kushiro
Kushiro City  General  Hospita l

市 立 釧 路 総 合 病 院  看 護 部

市立釧路総合病院
〒085-0822  
釧路市春湖台１番12号
tel.0154-41-6121
fax.0154-41-4080
　　　 https://www.kushiro-cghp.jp



概要

平成21年より
基地病院としてドクターヘリの運航を開始

私たちと一緒に地域医療を支えませんか

　市立釧路総合病院は、釧路・根室三次医
療圏の中核病院として、がん・循環器疾患
等の高度専門医療や精神・感染症・周産期
等の特殊医療など地域にとって必要不可欠
な高度急性期医療を提供しています。
　少子高齢化、人口減少、新型コロナウィ
ルスの脅威など地域社会の情勢はどんどん
変化しています。そのため、看護職一人一
人が確かな知識・技術を獲得し、科学的根
拠に基づいた看護を実践できる人材を育成
しています。看護部は「個人の尊重と心の
こもった看護」を理念としています。患者
さんや家族の気持ちに寄り添い、心のこ
もった看護が提供できるよう、「人」を大
切にし「人」が育つ、やりがいと看護の専
門性が発揮できる職場づくりに取り組んで
います。医療を受ける人達のその人らしさ
を大切にし、住み慣れた地域で安心して暮
らせるように、関係施設と協力して地域に
おける連携体制の構築に貢献していきたい
と思っています。看護部長 鈴木 直美

看護部長からのメッセージ

看護部理念 個人の尊重と心のこもった看護
１．患者・家族の人権を守り、最善の看護に努めます。
２．看護の質向上に努め、安全で信頼される看護を目指します。

看護部運営方針

１．患者・家族を尊重し、満足される心のこもった看護ができる。
２．看護の専門性を発揮し、安全・安心・安楽な看護が提供できる。
３．心豊かな人間性を養い、常に学習することを怠らず、自己研鑽に努める。
４．変化する時代の要請に応え、医療チームの一員として病院運営に関わる。
５．「人」を大切にし、「人」が育つ組織づくりに努める。

病院理念 信頼と満足の創造

２交代勤務・変則３交代勤務
勤務体制　勤務時間勤務体制　勤務時間

日勤
8：30 ▲ 17：00

準夜
16：00 ▲ 22：00

夜勤
16：30 ▲ 9：00

深夜
21：30 ▲ 9：10

２交代
勤務時間

変則３交代
勤務時間

自分のライフワークに

合わせて勤務が選べます

昇給／年1回　
●休日：週休2日制、土・日・祝日・年末年始（12／29～1／3）
　※交代勤務による振り替えあり
●年次休暇　年20日（繰越最大20日）

夏季休暇4日　　病気休暇　年90日　　
●その他：結婚、忌引、介護、特殊休暇など

メンタルヘルス
職員のメンタルヘルスも管理しています。
定期的にストレスチェックし、必要時は面談や
カウンセリングの案内など職員の健康を心身
からサポートしています。

当院では子育て中の看護師が多数在籍しています。
育児休暇は子が3歳に達するまで仕事を休むことができます。
院内保育所が小学校就学前まで利用でき、育児短時間勤務では子が小学校に就学に達するまで、勤務時間を短縮
して働くことができます。子の看護休暇では中学校就学前の子の看病や通院付き添いのための休暇もあります。

子育て支援

１日の入院患者数

約450名

１日の外来患者数

約1200名

□ 病床数：599床
□ 診療科目：32科

内科、消化器内科、循環器内科、呼吸器内科、小児科、外科
心臓血管外科、整形外科、皮膚科、泌尿器科、産婦人科、耳鼻咽喉科
精神科、神経科、眼科、脳神経外科、麻酔科、放射線治療科、歯科
歯科口腔外科、リウマチ科、リハビリテーション科、アレルギー科
病理診断科、形成外科、救急科、頭頸部外科、呼吸器外科
消化器外科、乳腺外科、緩和ケア内科、放射線診断科

□ 地域医療連携
□ チーム医療　

当院は、2022年で150年を迎えた歴史ある病院です。

職員数 　1100名　　看護師数　619名
※令和５年４月１日現在

●地域がん診療連携拠点病院
●地域周産期母子医療センター

●災害拠点病院
●DMAT指定医療機関
●臨床研修医指定病院

道東の中核を担う病院で一緒に働いてみませんか？

入院病棟

外来

救急外来

ホスピタルホール

地域完結型医療を目指して

世界３大夕日を望む春湖台に位置し、
道東の基幹病院として、看護部の理念の実践を目指しています。

Kushiro City General Hospital1 Kushiro City General Hospital 2



フィジカルアセスメントの基本に
ついての講義を受けた後、シミュ
レーターを使 用して実 技 演 習を
行いました。その後、看護過程に
ついての 講 義を受 け 、事 例を基
にアセスメントと看 護 過 程 に つ
い て グ ル ープ ワークを行 い 、各
グループ毎に意見発表を行いま
した。
様 々な側 面から情 報を得てアセ
スメントを実践していく重要性や
どのような看 護ケアが 必 要かを
考える機会となりました。

４月
April

５月
May

６月
June

７月
July

８月
August

９月
September

10月
October

11月
November

12月
December

1月
January

2月
February

3月
March

市立釧路総合病院  看護師クリニカルラダー構造 新人看護職員研修における指導体制

看護部教育理念

　心豊かな人間性を養い、患者・家
族の人権を守り、安全で質の高い医
療・看護を提供できる看護職を育成
します。

教育目標

１．科学的根拠に基づいた看護ケアが実践
できる看護職を育成します。

２．多職種と協働し、患者中心のチーム医
療が実践できる看護職を育成します。

３．生涯学習する姿勢を継続できる看護職
を育成します。

４．問題意識を持ち、看護研究に取り組む
ことができる看護職を育成します。

５．教育的環境を整え、学生や職場復帰を
支援します。

オリエンテーションを受
けた後、院長より辞令を
交 付 さ れ まし た 。そ の
後 、感 染 対 策を講じ、研
修は eラーニングを活用
し、各自自宅での受講と
なりました 。病 院 組 織 、
看護組織、社会人として
のモラル 、看 護 倫 理 、医
療安全、感染対策につい
て の 講 義 を 受 講 しまし
た。社 会 人 、看 護 師とし
て働くことの責任感を実
感し、専門職としての自
覚と行動をとることの重
要性を学びました。ロー
テーション 研 修 後 、4 月
1 9 日から各病棟へ配属
となりスタッフの一 員と
して頑張っています。

ロ ー テ ー ション 研
修 は 、病 棟 に 2 - 3
人 ず つ 配 属 され 、
新人実技指導者が
中 心 となり 、電 子
カルテの 使 用 方 法
や基本技術を経験
します。
5日間毎、2つの病
棟 を 経 験し 、面 談
で希 望 病 棟を確 認
してから配 属 病 棟
が決定します。
その後は配属病棟
研 修 と な りま す 。
今までの基 本 的 技
術 を 基 に 、病 棟 の
特 殊 性に合わせた
看 護を学 んでいき
ます。

1 年 目 の 悩 み 、メンタル ヘルス
ケア、ナースができるストレス対
処 法 に つ い て 講 義 を 受 け まし
た。ストレスチェックを行い自分
自身の傾向を確認し、実際に体
を 使 っ た リフレ ー ミ ン グ や ア
サーションについて学 ぶことが
できました。就職して2か月が経
過し業務に慣れ始めてきた時期
でもあります。自分自身の 傾 向
を知ることができ、対 処 法を学
んだことで今後のセルフケアに
活かしていきたいと思います。

栄 養 科 、薬 剤 部 、放 射 線 科 、検
査科、看護部の医療安全防止策
について講義がありました。
今回の研修を通し、安全対策へ
の知識と技術を持ち、常日頃か
ら危険を予測したマニュアル遵
守の行動が必要であると学ぶこ
とができました。
また、多 職 種との 連 携を通して
医 療 事 故 防 止 に 務 める 必 要 が
ある事など、多くの気 づきが 得
られる研修となりました。

専
門
看
護
師

認
定
看
護
師

キャリアアップ

看護師レベルⅤ

看護師レベルⅣ

看護師レベルⅢ

看護師レベルⅡ

看護師レベルⅠ

より複 雑 な 状 況 におい て 、ケア
の受け手にとっての最適な手段
を選択し、QO Lを高めるための
看護を実践する

幅広い視点で予測的判断をもち看
護を実践する

ケアの受け手に合う個 別 的な看 護を実
践する

標準的な看護計画に基づき自立して看護を
実践する

基本的な看護手順に従い必要に応じ助言を得て
看護を実践する

看護管理者

マネジメントラダー
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教育カリキュラム

急変時の対応、B L Sについて
講義を受けました。講義後の
演 習 で は 実 際 の 急 変 を イ
メージすることができ理解が
深まりました。今回の研修を
通し、急変時の初期対応の重
要 性や定 期 的な訓 練 が 必 要
であること、急変を察知する
アセスメント
力 を 身 に つ
け る 必 要 性
を 実 感 し 、
今 後 の 課 題
を 見 出 す 機
会 と な り ま
した。

病 棟 に 配 属
さ れ て か ら
約 1 0 か 月
経ちました。
配 属 さ れ た
ば か り の 頃
は 、初 め て

経験することばかり
でわからいないこと
が 多 く 、プ リ セ プ
タ ー や 実 技 指 導 者 さ ん 、病 棟 ス タッフ の
方々に支えられ少しずつ慣れたきたと感じ
ています。
自立して行える技 術も増えてきて、責 任 感
が 増していると同 時に、患 者と向き合い 仕
事することに楽しさを感じている日々です。
知 識や経 験などまだまだ不 足していること
がたくさんあるため、先輩たちから多くの看
護を学び、1人ひとりにあった看護が提供で
きるよう日々努力していきたいです。

急
変
時
対
応
Ｂ
Ｌ
Ｓ
研
修

フ
ィ
ジ
カ
ル
ア
セ
ス
メ
ン
ト
研
修

１
年
の
振
り
返
り

終
　
了
　
式

1 A 病 棟 に 配 属され て か
ら約 半 年 が 経 ちました 。
配 属当初は分からないこ
とが多く、緊張や不安もた
くさんありましたが、優し
い先輩方が親身にご指導
してくださったおかげで、
日々の 業 務にやりがいと
楽しさを感じていくことが
できました。まだまだわか
らないことも多くあり不安
や 焦りを感じる毎 日です
が、少しでも患者様がより
良い入院生活を送れるよ
う努 力していこうと思 い
ます。業務では、療養上の
世 話 だ け で はなく、退 院
後の生活についても考え
てケアをすることで、より
一層患者様が心身ともに
健 康でいられるような看
護 が 提 供できるのだと学
ぶことができました。看護
師としては、働き始めてか
らは忙しく、日々勉強の毎
日です。辛いことはたくさ
んありますが、優しい先輩
方に支えてもらい 同 期と
励ましあ い 、自 分 の 成 長
を感じることができ、毎日
が 充 実して います 。この
病 院に就 職して良かった
です。

プログラム企画・運営組織

看護部 看護部長

課長補佐・専門員

部署課長補佐・専門員・主査

実技指導者

教育担当課長Ⅰ教育責任者

臨床教育担当者

教育担当委員

実技指導者

新人看護職員 プリセプター

1 1 月 から 1 月に か け て 所 属 病
棟ではなかなか体験できない新
人実技を他の病棟で見学・体験
することで 、目 標 が 達 成できる
ように支援しています。

院内留学

多重課題研修を行いまし
た。研修では、2 グループ
に 分 か れ て 、4 人 部 屋 の
患 者 さ ん へ の 検 温 の シ
ミュレーションを行いまし
た。シミュレーション後グ
ル ー プ ワークを行 い 、他
の人の発表や意見を聴く
ことで、自己を振り返りや
自 分とは 違う観 察 点・看
護ケアなど多くの 学 びを
得ることができました。多

重
課
題
研
修

事 例をもとにプ ロセスレ
コ ード の 記 述 方 法 を 学
び 、各 自で 症 例をあ げ 実
際 に 記 載しました 。プ ロ
セスレコードを記 載 する
ことで自分の特徴や傾向
に 気 づくことが できたと
考 えます 。就 職して 半 年
が 経 過し、様 々な 患 者と
関 わり、様 々な 場 面 に 遭
遇する中で今回の学びを
もとにより良 い 看 護につ
ながることを期待します。

プ
ロ
セ
ス
レ
コ
ー
ド

新人看護師のコメント
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がん看護専門看護師 精神看護専門看護師 特定行為研修終了看護師

救急看護 皮膚・排泄ケア 緩和ケア がん化学療法看護

感染看護 手術看護 乳がん看護

認知症看護 がん放射線療法看護 慢性心不全看護

専
門
看
護
師
・
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定
看
護
師
・
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定
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為
研
修
を
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了
し
た
看
護
師
キ
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リ
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ッ
プ
を
目
指
す
人
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　釧根地域で唯一の救命救急センターの指定を受け、ドクター
ヘリの基地病院でもあることから内科系・外科系問わず、呼吸・
循環・代謝及び重篤な急性機能不全の救急・重症患者を受け入
れています。その他にも、病棟で重篤な症状を呈した患者や、手
術後に高度な全身管理が必要な患者の受け入れも行っていま
す。強力かつ集中的に治療、看護を行う部門がICUです。ICU
看護師は医師とともに救命救急処置に参加することも少なくな
く、心肺蘇生術の心得や呼吸不全・循環不全の治療に関する知
識・技術を有し、各種医療機器の取り扱いにも熟知する必要が
あります。重度の急性機能障害の状態にある患者の障害を最
小限にとどめながら、早期に回復させるために、看護師や医師
をはじめとする多職種によるチーム医療が展開されています。
　患者とその家族に寄り添い、日々濃密かつベストな看護を提
供するために努力しながら、安心・安全に療養できる環境作り
を行っています。

　産科では妊娠中から出産・産後まで継続したケアを提供しており、助
産実践能力の認められた「アドバンス助産師」が在籍しています。
また、道東初の無痛分娩や、産後の母子のサポートを行う産後ケア事
業、安心して育児ができるように個室での個室指導などに力を入れて
います。
　婦人科では、治療や手術にできるだけ不安なく臨めるよう、また退院
後に安心して生活できるよう、患者様に寄り添う看護を大切にしてい
ます。
　小児科では、乳幼児から学童、小児期発症の慢性疾患を持った成人
まで、幅広い年齢層の患者さんの看護をしています。
　小児科は気管支炎・肺炎などの急性期疾患や慢性疾患,手術を受ける
患者さんが入院しています。
　入院している子供たちが少しでも不安なく、またご家族が安心して
入院生活を送れるよう療養環境を工夫して、治療・看護を行っています。

　緩和ケア病棟は、抗がん剤治療の継続が難しくなったがん患者さんが直面するからだとここ
ろの苦痛に対して治療やケアを行う専門の病棟です。患者さんやご家族が穏やかに過ごせる
よう医師、看護師、薬剤師、栄養士、理学療法士など、さまざまな専門職が協力して患者さんと
ご家族を支えます。がんそのものに対する治療である手術、抗がん剤治療などは行っていませ
ん。しかし、当院が総合病院である強みを活かして、患者さんの苦痛を和らげるための放射線
治療や神経ブロックなど、それぞれの専門医と相談しながら提供します。
　当院の緩和ケア病棟では、痛みやつらい症状がコントロールされてきた時期はご家庭で家
族と共に貴重な時間を過ごしていただくことを目指します。一度、退院した患者さんの再入院
については24時間体制で受け入れるシステムを整えています。

病棟紹介

　道東唯一の呼吸器内科と結核10床を有している病棟です。
呼吸器内科では気管支内視鏡検査を行い、肺がんに対し
て化学療法や放射線療法を行う患者さんが主に入院して
います。
　また、肺炎、気胸、喘息などの治療や、在宅酸素療法の
導入も行っています。
　結核病棟では正しく内服を継続できるよう、患者さんに
合わせたサポートを行っています。慢性期、終末期の看護
を実践し、化学療法、放射線療法、在宅酸素療法など幅広
い治療法を学ぶことが出来ます。
　自宅で過ごしたいという患者さんや家族の想いに寄り添い、
退院後も不安なく過ごせるよう医師をはじめ、社会福祉
士や理学・作業療法士など多職種と連携し支援を行って
います。

2018年7月より救急看護認定看護師
の認定を受け、現在救命センターで
勤務しています。主に当院に救急搬
送されてくるあらゆる患者とその家
族を対象に、医師をはじめとする多
職種のメディカルスタッフと連携、
協働しチーム医療を行っています。
また、フライトナースとしてドク
ターヘリに搭乗し、院外における活
動も行っています。救急外来に受診、
搬送される患者さんの多くは、突然
の発症や病状の悪化、事故や怪我
などによる苦痛はもちろんのこと、
不安も多く抱えていらっしゃいます。
患者本人だけでなく、付き添われる
家族に対しても、訴えに耳を傾け一
番身近な存在となれる看護師を目指
しています。

泉谷    勇
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2017年度より緩和ケア認定看護師
として活動をしており、外来と病棟
で患者さん・ご家族のケアを行って
おります。また、緩和ケアチームの
メンバーとして、症状緩和の具体的
方法について多職種と検討し、ケア
を行っています。患者さんのからだ
のつらさ、気持ちのつらさが緩和さ
れ、ご希望の場所で過ごせるよう専
門的知識と技術を活かし、患者さ
ん・ご家族の持つ力を支えていきた
いと思っています。また、面会制限
が続いておりますが、その中でも、
患者さん・ご家族がより有意義な時
間を過ごせるよう工夫していきたい
と思ってます。

山田 美穂
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がんの診断を受けることで、患者さ
んとそのご家族の心の動揺は計り知
れないものがあります。時に、つら
い現実に目をそむけたくなることも
あります。外来通院中・入院中にか
かわらず、がんの病状や治療に伴う
心身のつらさ、そして療養生活全般
に対する患者さんとご家族がどのよ
うに生活していきたいかという思い
を尊重し、多職種と連携して支援を
します。緩和ケア認定看護師の役割
も持っているため、苦痛症状の緩和
にも積極的に対応しながら、患者さ
んの療養生活の可能性を拡げる取り
組みを行います。

内海 明美
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救急看護認定看護師

がん看護専門看護師

2017年に精神看護専門看護師の資格
を取得いたしました。リエゾン
（liaison）とは、橋渡しをする・連携
する・つなげる、という意味がありま
す。身体の病気から心の不調を来す
こともあれば、心の不調から身体の
病気を患うこともあります。このよ
うな患者さんやそのご家族に対して、
心と身体をつなぎ、健康を取り戻し
「その人らしく」生活できるようお
手伝いを行なっていきます。また、
患者さんやご家族の心に寄り添うた
め、医療スタッフが連携し合い活躍
できるよう、人と人をつなぐ役割を
発揮していきたいと考えています。

大島 友美
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COVID－19の影響により一部中止となっていますが、COVID－19が落ち着いたら再開予定です。

新人歓迎会やコーヒースクール・アロマ教室・港まつりなど
企画されています。

研修費用の

助成金がでます。看護部親睦事業　

精神看護専門看護師

緩和ケア認定看護師

ICU

4F

緩和ケア病棟

3A病棟

Kushiro City General Hospital5 Kushiro City General Hospital 6
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釧路駅 バスターミナル

市役所
北
大
通

幣舞橋
釧路川

久寿里橋

旭橋

春採公園

春採湖

鶴ケ岱公園

市立釧路総合病院

Doctor-Heli

病院への交通アクセス

釧路駅からの交通
●釧路バス…所要時間  約10分（市立病院下車）

 ２番 若草団地線
 12番 文苑公住線（緑ケ岡経由）
 17番 白樺線（湖陵高校経由）
 30番 昆布森線
 55番 南北線（第２若草経由）

●タクシーご利用の場合…所要時間  約８分

他方面からのバス利用
●釧路バス

 26番 霧多布線
 100番 イオン線
特急ねむろ号…釧路（市立病院）⇔根室

●阿寒バス
鶴居線・幌呂線

市立病院 ⇔ 釧路駅 ⇔ 湿原展望台 ⇔ 鶴見台 ⇔ 鶴居村 ⇔ 新幌呂

阿寒本町線・リフレ線・鶴野線
市立病院 ⇔ 釧路駅 ⇔ 動物園 ⇔ 山花温泉リフレ ⇔ 阿寒町

釧路羅臼線・釧路標津線・ウトロ線
市立病院 ⇔ 釧路駅 ⇔ 中標津町 ⇔ 標津町 ⇔ 羅臼町 ⇔ ウトロ

Kushiro
Kushiro City  General  Hospita l

市 立 釧 路 総 合 病 院  看 護 部

市立釧路総合病院
〒085-0822  
釧路市春湖台１番12号
tel.0154-41-6121
fax.0154-41-4080
　　　 https://www.kushiro-cghp.jp


